浙江省医学科学院       修订状态：第五版/第0次修订    编号：ZJAMS-WY-PJ-YS-017

评价报告网上信息公开要素表

	建设单位
	杭州市水务控股集团
	联系人
	金军

	单位地址
	浙江省杭州市西湖区珊瑚沙路351号

	建设项目

名   称
	九溪水厂饮用净水改造工程—一阶段工程

	项目简介
	为了满足新的行业水质标准和新的《生活饮用水卫生标准》，适应杭州市城市建设发展和人民生活水平提高的需求，并使杭州市水务控股集团有限公司达到现代化供水行业标准，进一步提高净水工艺水平和出水水质，位于西湖区的九溪水厂进行饮用净水改造工程。

浙江省医学科学院受建设单位杭州市水务控股集团有限公司的委托，承担了九溪水厂饮用净水改造工程—一阶段工程职业病危害控制效果评价工作。

	存在的主要职业病危害因素
	本项目主要的职业病危害因素为臭氧、噪声等

	检测结果

（控评）
	评价

单元

采样岗位/工种

物质

名称

样品

数量

检测结果

（mg/m3）

合格率

制水

单元
预臭氧接触池、活性炭车间、臭氧制备车间
臭氧、噪声、工频电场
69+25
臭氧0.25mg/m3，
78.5dB（A）

工频电场7.55V/m
100%

其他单元
提升泵房
噪声
6

78.5dB（A）
100%
全厂

电焊烟尘、锰及其无机化合物、氯
由现场作业量决定
-


	评价结论
	根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录（2012年版）》（安监总安健〔2012〕73号）规定，本项目属于“自来水生产和供应”，自动化程度高，但由于九溪水厂净水工艺中仍然会使用高毒物质液氯，故将本项目定为“职业病危害较重”的建设项目。本项目职业病危害关键控制点如表3-1所示，包括1）前臭氧尾气破坏、后臭氧尾气破坏、臭氧发生间等工作场所制水班班长接触到的臭氧；2）维修情况下，维修工所接触的职业病危害因素。

	建议
	持续改进性建议

（1）由于建设单位大维修、清池作业等外包给其他单位，建设单位、外包单位应明确双方对劳务派遣工的职业卫生管理职责，并且建设单位应加强对外包单位的监督、管理。  

（2）建设单位应每年初制定该年度的职业卫生培训计划，并通过培训应确保每一名劳动者能及时了解职业病防治的相关知识，有利于控制职业病危害。每一次培训结束后，应详细记录培训的内容、参加人员的工种、人数及考核结果，并将上述资料整理后保存。

（3）臭氧检测报警仪应定期检定，确保其计量准确并能正常使用。

（4）按照国家新的职业卫生法律法规和安监总局〔2013〕171号令的要求，及时更新、整理职业卫生台帐。

（5）企业制定有《有限空间作业安全管理规范》，包括了危险识别、安全技术要求、安全管理以及有限空间作业审批管理等。建设单位应严格执行有限空间作业审批制度，严格遵守“先通风，再检测，后作业”的原则，未经通风和检测合格的，任何人不得进入有限空间作业。作业时人员做好个人防护。

告知性建议

（1）本项目竣工验收完成后，应根据《职业病危害项目申报办法》（安监总局第48号令）的要求，及时完成网络申报。（申报网站：http://211.100.47.109/zywsmain/，“作业场所职业病危害申报与备案管理系统”）。

（2）建设单位应按照《工作场所职业卫生监督管理规定》（安监总局第47号令）的要求，委托由依法取得相应资质的的职业卫生技术服务机构开展工作场所职业病危害因素检测工作，并将监测结果上报安监部门、告知劳动者。

（3）建设单位应按照规定每年开展应急演练，要将每次演练过程中存在的问题记录下来，不断更新改进各项应急预案，提高应急水平，确保应急救援措施行之有效。

（4）由于出水泵房控制室距离一阶段工程各建筑物距离较远，巡检路线较长、较分散，人员夏季巡检过程中会存在高温天气作业，按《防暑降温措施管理办法》安监总厅安健[2012]89号做好相关防暑降温工作。

	技术审查专家组评审意见
	——

	完成项目主要专业技术人员
	现场调查
	采样
	检测

	
	姓名
	资质证书号
	姓名
	资质证书号
	姓名
	资质证书号

	
	路艳艳
	A01(P)12200438
	柴剑荣
	A01(P)12200239
	张海娟
	A01(J)15101451

	
	柴剑荣
	A01(P)12200239
	潘 吉
	A01(J)14101147
	刘丹华
	A01(J)12200249

	
	程民生
	A01(P)13100317
	—
	—
	—
	—

	采样时间
	2018.7.31-8.2、9.13
	陪同人
	张文丹


1

